loT Fulistack Engineer

Wil jij bouwen aan een slim platform dat letterlijk duizenden installaties in Nederland verbindt en
optimaliseert?

Bij Breman zoeken we een Fullstack Engineer die het gaaf vindt om impact te maken met
technologie. Van data-analyse tot featureontwikkeling: jij denkt mee, bouwt én verbetert.

Welke energie krijg je van ons?

Bij Breman werk je niet aan ‘de volgende standaard applicatie’. Je bouwt aan ons eigen Remote
Asset Management platform, waarmee we de transitie maken van traditioneel onderhoud naar
slimme, voorspellende service. Wat je van ons kunt verwachten:

« Werken in een klein en technisch sterk team aan een platform met grote impact;
- De ruimte om nieuwe technologieén in te brengen én toe te passen;
- Een goed salaris dat meegroeit met jouw ontwikkeling;

« Ruimte voor opleiding en groei via de Breman Academy (inclusief techtrainingen);

.

25 vakantiedagen + 13 ADV-dagen (o.b.v. fulltime);

« Goede pensioenregeling en andere aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden;

- Hybride werken: kantoor, thuis of waar jij het meest productief bent;

- Een informele cultuur waar jij jezelf kunt zijn;

« Een jaarlijks energiepositief budget om je woning te verduurzamen;

- Een vitaliteitsbudget dat je bijvoorbeeld kunt inzetten voor een sportschool abonnement.
Waar ga jij energiepositief mee aan de slag?

Samen met collega’s werk je aan de doorontwikkeling van ons Smartbox platform. Jij zorgt ervoor
dat het platform schaalbaar, veilig en future-proof blijft. Concreet betekent dit:

- Bouwen aan nieuwe features in de frontend (Blazor/React) én backend (.NET 8);

- Meedenken over het technisch design en de architectuur;

« Optimaliseren van datastromen en onboarden van nieuwe loT-assets;

« Werken met GraphQL, CI/CD pipelines, Azure en Kubernetes;

- Automatiseren, testen en documenteren — jij houdt van netjes bouwen;

- Samen met collega’s sparren over de volgende innovaties binnen het platform.
ledereen energiepositief
Wij zijn Breman, een familiebedrijf van ruim 1700 installatie-experts die vanuit 26 vestigingen
bouwen aan een toekomst vol duurzame technische installaties. Daarmee zijn we een van de
grootste installatiebedrijven van Nederland. ledereen energiepositief in 2025, dat is waar we voor
gaan. Dat jaar bestaan we 100 jaar en ons doel is dan om meer energie terug te geven dan het
kost aan collega’s, klanten en de aarde. Om dat te realiseren, moeten we vandaag al het verschil
maken voor morgen. Dat doen we onder andere met onze eigen Breman Academy, waar we verder
werken aan jouw opleiding en (door)groeimogelijkheden, want jij staat voorop bij Breman. Samen

leren we, maken we fouten en helpen we elkaar vooruit. Als een (h)echte familie.
Welke energie neem jij mee?

- Minstens 3 jaar aantoonbare werkervaring met .NET (Core/6/8);
« Ervaring of interesse in GraphQL, Blazor, React of Angular;
- Je woont in Nederland, hebt een geldige werk- en verblijfsvergunning en kunt zelfstandig

naar onze werklocatie in Oss komen;

Nederlands is een pré, maar communiceren in het Engels is ook prima;

« Azure is voor jou bekend terrein, net als CI/CD en test-driven development;

« Kubernetes, Terraform en Flux? Nice to have — leren kan altijd;

- Je denkt in oplossingen, werkt zelfstandig en houdt van doorpakken;

« Je hebt een technische opleiding afgerond (HBO/WO), of bent autodidact met sterke

projecten op je naam.

Enthousiast?

Is dit dé baan voor jou en voel jij een klik met Breman? Solliciteer dan meteen! Wil je eerst wat
extra informatie? Neem dan contact op met onze recruiter via WhatsApp, telefoon of e-mail. Klik op
€én van de onderstaande links.



Let op: wij werven zelf. Kandidaten die zonder overleg via bureaus worden voorgesteld,
behandelen we als directe sollicitanten



	IoT Fullstack Engineer
	IoT Fullstack Engineer


