
Senior Data Analist

Ben jij een ervaren data-analist die niet alleen cijfers begrijpt, maar ook impact maakt met
inzichten? Sluit je aan bij ons team en til data-gedreven besluitvorming naar een hoger niveau!
Wil jij een sleutelrol spelen in de ontwikkeling van een groeiend datateam? Binnen onze IT-afdeling
werk je in een hecht team van vijf collega’s. Je coacht en begeleidt twee startende data-analisten
en helpt hen zich te ontwikkelen tot volwaardige data-professionals. Daarbij ondersteun je hen bij
het ontwerpen en modelleren van data-producten en stuurinformatie.
We zoeken iemand met ervaring in Power BI, bij voorkeur ook met Fabric, Synapse of Databricks.
Daarnaast speel je een belangrijke rol in de overgang van een klassieke omgeving naar een
modern dataplatform en self-service. Wil jij bijdragen aan de verdere professionalisering van ons
datateam? 
Welke energie krijg je van ons?

Een baan met veel verantwoordelijkheid waarin jij initiatief neemt, omdat we erop vertrouwen

dat jij de specialist bent;

●

Een goed salaris dat meegaat met jouw ontwikkeling + een winstregeling;●

Per jaar krijg je 25 vakantiedagen en 13 ADV dagen (o.b.v. fulltime dienstverband);●

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden. Zo krijg je een elektrische leaseauto, een goede

pensioenregeling, collectiviteitskorting op je zorgverzekering, verzekering van

werknemersrisico’s, en meer.

●

Een persoonlijk budget voor gezondheid, vitaliteit en duurzaamheid;●

Jouw ontwikkeling is belangrijk! Daarom faciliteren wij doorgroeimogelijkheden. Onder andere

via opleidingen en ons E-learning platform;

●

Een informele werksfeer met een hechte groep collega’s;●

Naast al het harde werken maken we natuurlijk ook tijd voor gezellige bedrijfsuitjes,

barbecues of andere evenementen. Met als hoogtepunt het jaarlijkse landelijke Breman feest

waarbij álle bedrijven en collega’s samenkomen.

●

Iedereen energiepositief
Wij zijn Breman. Een familiebedrijf van ruim 1800 installatie-experts die vanuit 26 vestigingen
bouwen aan een toekomst vol duurzame technische installaties. Iedereen energiepositief in 2025,
dat is ons doel. Dan geven wij meer energie terug dan het kost aan medewerkers, klanten en de
aarde. En als we samen werken, kunnen we vandaag al het verschil maken voor morgen. Dát is
waar wij voor gaan en waar jij een impactvolle bijdrage aan kan leveren.
Zo werk jij energiepositief

Data-analyse en inzichten – Signaleren van trends, afwijkingen en nieuwe ontwikkelingen.●

Innovatie en implementatie – Toepassen van nieuwe analysetools en methodieken.●

Rapportage en visualisatie – Ontwikkelen en onderhouden van dashboards en rapportages.●

Datakwaliteit en governance – Waarborgen van data-integriteit en oplossen van

kwaliteitsproblemen.

●

Strategie en advies – Vertalen van data naar bruikbare inzichten en organisatiebreed advies.●

Training en ondersteuning – Bieden van trainingen en begeleiding in data-gebruik.●

Breman Centrale Diensten
Breman Centrale Diensten ondersteunt onze vestigingen in het hele land. Met zo’n 130 vakkundige
en gezellige collega’s zorgen we er samen voor dat de vestigingen in het land de informatie, tools,
administratieve en proces ondersteuning ontvangen voor de dagelijkse gang van zaken. Denk
hierbij aan ondersteuning op het gebied van IT, inkoop, salarisadministratie, HR, communicatie,
marketing, en juridische zaken
Welke energie lever jij terug?

Opleiding & ervaring – HBO+ werk- en denkniveau met een sterke focus op data-analyse en

bedrijfsprocessen.

●

Analyseren & Oplossen – Complexe informatie doorgronden, verbanden leggen en

innovatieve oplossingen bedenken.

●

Communicatie & Begeleiding – Effectief informatie overbrengen en collega's ondersteunen in

hun ontwikkeling.

●

Gebruik & Gebruiker centraal – Werkzaamheden afstemmen op de behoeften van gebruikers●



en verbeteren van processen.

Zelfontwikkeling & Kennisdeling – Proactief vakkennis uitbreiden en toepassen in de praktijk.●

Project- & Resultaatgericht werken – Planmatig en doelgericht werken, inclusief leidinggeven

aan IT-projecten.

●

Samenwerking & Flexibiliteit – Effectief functioneren in teams, onder druk en zelfstandig

initiatieven nemen.

●

Ben je enthousiast geworden? Kom in actie!
Klinkt deze functie als de perfecte match voor jou en zie je jezelf al bij Breman werken? Solliciteer
dan nu! Heb je nog vragen of wil je meer informatie? Stuur gerust een Whatsapp bericht, bel of mail
naar Martijn te Rijdt, Corporate Recruiter bij Breman Installatiegroep. Je kunt hem bereiken via het
volgende nummer 06-57828667.
Bij Breman geloven we in direct contact met onze kandidaten. Daarom werken we voor deze
vacature niet samen met externe bureaus. Kandidaten die zonder overleg worden aangedragen,
behandelen we als eigen sollicitanten.
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