Projectleider Duurzaamheid

Heb jij ervaring als projectleider in de installatietechniek? Lijkt het je uitdagend om een nieuwe
afdeling binnen een bestaand bedrijf op te bouwen? Dan zoeken wij jou!

Vanuit onze vaste opdrachtgevers (aannemers en woningcorporaties) in Limburg en Zuidoost
Brabant krijgen we steeds meer de vraag om hen te helpen/ondersteunen bij de verduurzaming
van de bestaande bouw. Deze renovatie-activiteiten vragen een projectmatige aanpak in
samenwerking en afstemming met onze bouwpartners.

Wat ga je doen?

Je bent verantwoordelijk voor het realiseren van (bouwteam) projecten vanaf aanvraag tot en met
oplevering binnen het gestelde budget. Als projectleider ga je allereerst een team samenstellen
waarmee je deze projecten gaat uitvoeren. Jij stippelt de route uit en neemt de beslissingen.
Inspirerend, motiverend en met humor geef je het goede voorbeeld. Een belangrijk deel van je werk
is zorgen voor goede verbindingen, zowel met de opdrachtgever als tussen de collega’s onderling.
Je bewaakt de financién van je project, en let voortdurend op de kwaliteit, de planning, de gewerkte
uren en het materiaalverbruik in het project. We gaan voor een tevreden klant, maar vinden het ook
erg belangrijk dat jij zelf trots bent op het resultaat.

Jouw standplaats zal bij de vestiging van Breman Woningbeheer in Weert zijn.

Wat ga je doen?

- Je bent technisch en organisatorisch verantwoordelijk voor de afdeling renovatie.

« Onderhouden van contacten met opdrachtgevers, onderaannemers en leveranciers.

- Je bent de spil tussen de opdrachtgevers en de uitvoering.

- Een bijdrage leveren aan het continue verbeterproces van onze organisatie.

- Kortom je bent bij Breman van begin tot eind betrokken, je krijgt daarbij véél vrijheid in je

werk.
ledereen energiepositief
Wij zijn Breman. Een familiebedrijf van ruim 1700 installatie-experts die vanuit 28 vestigingen
bouwen aan een toekomst vol duurzame technische installaties. ledereen energiepositief in 2025,
dat is ons doel. Dan geven wij meer energie terug dan het kost aan medewerkers, klanten en de
aarde. En als we samen werken, kunnen we vandaag al het verschil maken voor morgen. Dat is
waar wij voor gaan en waar jij een impactvolle bijdrage aan kan leveren.
Wat doet Breman?
De collega’s bij de gespecialiseerde Breman bedrijven zijn werkzaam binnen de divisies
woningbouw, woningbeheer, utiliteit, woningrenovatie, en binnen onze eigen installatiefabriek.
Onze collega’s houden zich dagelijks onder andere bezig met duurzame energiesystemen,
verwarmingsinstallaties, elektrotechniek, regeltechniek, luchtreinigingsinstallaties en service en
onderhoud voor de zakelijke en particuliere markt. Op de kantoren zorgen de werkvoorbereiders,
tekenaars, engineers, ICT collega’s, HR specialisten en alle andere collega’s, dat onze vakmensen
op locatie hun werk optimaal kunnen uitvoeren.
Het Breman familiegevoel
Ondanks dat we bijna 100 jaar bestaan en één van de grootste installatiebedrijven van het land
Zijn, ervaar je bij ons téch het familie en sociale gevoel. Bij Breman staat namelijk de mens
centraal. Zonder onze mensen kunnen wij niet bestaan. Daarom investeren wij in jou. Met onze
eigen Breman Academy verzorgen wij opleidingen en ontwikkelingsmogelijkheden. Samen leren
we, maken we fouten en helpen we elkaar verder. Oftewel, samenwerken als een echte familie.

Dit neem je mee

- Een HBO-werk en denkniveau.

- Ervaring op gebied van werktuigbouwkundige en elektrotechnische installaties.

- Kennis van het seriematig verduurzamen van bestaande woningbouw.

- Een netwerk in Limburg en Zuid-Oost Brabant qua personeel en opdrachtgevers.
- Dienend leiderschap en ervaring in aansturen van collega’s op de bouwplaats.

- Goede communicatieve vaardigheden.

- Kennis van de lean principes, projectmanagement, financieel goed onderlegd.

- Een positieve, enthousiaste en flexibele instelling.

« In bezit van een VCA VOL diploma en rijbewijs B(E).

- Bereidheid om een studie en/of specifieke trainingen te volgen.
Dit krijg je van ons
Bij Breman heb je het goed voor elkaar. Zowel op het gebied van materiaal en tools, als qua fijne
collega’s en doorgroeimogelijkheden! En dan hebben we het nog niet eens gehad over je



arbeidsvoorwaarden, onze winstdeling en het feit dat letterlijk iedereen meebeslist binnen Breman,
dus ook jij.
Wat betekent dit concreet?

Een baan met veel verantwoordelijkheid waarin jij initiatief neemt, omdat we erop vertrouwen
dat jij de specialist bent of wordt.

Een goed salaris dat mee gaat met jouw ontwikkeling.

Per jaar krijg je 25 vakantiedagen en 13 ADV dagen (o.b.v. fulltime dienstverband).

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden. Zo krijg je een goede pensioenregeling, verzekering
van werknemersrisico’s, en meer.

Leaseauto en overige bedrijfsmiddelen.

Jouw ontwikkeling is belangrijk! Daarom faciliteren wij doorgroeimogelijkheden. Onder andere
via opleidingen en ons E-learning platform.

Een informele werksfeer met een hechte groep collega’s en een actieve

personeelsvereniging.

Naast het werken maken we natuurlijk ook tijd voor gezellige bedrijfsuitjes, barbecues en andere
evenementen. Met als hoogtepunt het jaarlijkse landelijke Breman event waarbij alle bedrijven en
collega’s samenkomen.

Enthousiast?

Klinkt dit als een baan voor jou en lijkt Breman jou een goede match? Solliciteer dan bij ons. Wil je
eerst nog wat extra informatie? Bel of mail met Jeroen Nijssen via 0475-593030 of
J.nijssen@breman.nl
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