Inkoper

Wil jij als inkoper een sleutelrol spelen in duurzame woningbouwprojecten en impact maken in de
wereld van inkoop? Dan zijn wij bij Breman Zuid op zoek naar jou!

Jouw belangrijkste taak is het inkopen van componenten en onderdelen voor de vele
woningbouwprojecten waar wij de installaties voor aanbrengen. Je werkt hierbij nauw samen met
jouw collega’s op de werkvoorbereiding, projectleiding en logistiek. Daarnaast onderhoud je nauw
contact met diverse leveranciers en onderaannemers.

Welke energie krijg je van ons?

Bij Breman heb je het goed voor elkaar. We zorgen ervoor dat je niets tekortkomt, zowel qua
materialen en middelen als op het gebied van ontwikkelingsmogelijkheden en werksfeer. Dit zie je
terug in:

« Veel verantwoordelijkheid en vrijheid in je functie;

- Een goed salaris dat meegroeit met jouw ontwikkeling + een winstregeling;

- Een persoonlijk budget voor gezondheid en vitaliteit;

- Aantrekkelijke regelingen voor verduurzaming aan je woning;

- 25 vakantiedagen en 13 ADV-dagen per jaar (0.b.v. fulltime);

« Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een pensioenregeling;

« Opleidingsmogelijkheden via de Breman Academy en ons E-learning platform;

- Informele werksfeer met gezellige bedrijfsuitjes en het jaarlijkse Breman-feest!
ledereen energiepositief
Wij zijn Breman, een familiebedrijf van ruim 1600 installatie-experts die vanuit 26 vestigingen
bouwen aan een toekomst vol duurzame technische installaties. Daarmee zijn we een van de
grootste installatiebedrijven van Nederland. ledereen energiepositief in 2025, dat is waar we voor
gaan. Dat jaar bestaan we 100 jaar en ons doel is dan om meer energie terug te geven dan het
kost aan collega’s, klanten en de aarde. Om dat te realiseren, moeten we vandaag al het verschil
maken voor morgen. Dat doen we onder andere met onze eigen Breman Academy, waar we verder
werken aan jouw opleiding en (door)groeimogelijkheden, want jij staat voorop bij Breman. Samen
leren we, maken we fouten en helpen we elkaar vooruit. Als een (h)echte familie.
Zo werk jij energiepositief:

« Operationele inkoop binnen projecten: focus op grote componenten en onderaanneming.
- Vastleggen van orders in ERP-programma en bijsturen bij backorders.

- Deelname aan periodieke en eenmalige inkoopacties.

- Duurzaamheid en circulariteit als kernwaarde in inkoopbeslissingen.

- Onderhandelingen met leveranciers over prijs en voorwaarden.

- Verantwoordelijkheid voor analyses en rapportage aan Hoofd Inkoop
Breman Zuid
Breman Zuid BV is onderdeel van de Breman Installatiegroep, €één van de grootste
installatiebedrijven in Nederland. Breman Zuid BV is met circa 130 medewerkers actief in de
seriematige woningbouw. Wij zijn werkzaam op het gebied van sanitaire installaties, mechanische
ventilatiewerken en loodgieters- en centrale verwarmingsinstallaties. Wij hebben onze processen
verregaand geautomatiseerd in onze prefab hal. Samen met onze opdrachtgevers bedenken we de
meest duurzame installaties op het gebied van verwarming, koeling, ventilatie en sanitaire
technieken. Voor leerlingen en zij-instromers bieden we onze eigen praktijkschool, de Breman
Academy. Daardoor hebben wij alle mogelijkheden om onze mensen intern op te leiden en bij te
scholen. Mede hierdoor zorgen we voor een fijne veilige werkplek. In onze prefab werkplaats
bieden we mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt de mogelijkheid om kennis en ervaring op
te doen. Vaak zorgt dit voor vast werk bij ons of andere bedrijven.
Welke energie lever jij terug?

« Je beschikt over minimaal MBO niveau 4 werk- en denkniveau (nevi 1 is een pre);
- Je hebt werkervaring in een vergelijkbare rol;
- Ervaring met Excel en ERP (4PS Business Central is een pre);

- Je bent analytisch sterk en goed in onderhandelen.
Enthousiast?
Solliciteer vandaag nog en bouw mee aan een duurzame toekomst!
Neem dan contact op met Hester Oldengarm, Corporate Recruiter bij Breman Installatiegroep, via
WhatsApp, telefoon (06-83350670) of e-mail (h.oldengarm@breman.nl)
Bij Breman geloven we in direct contact met onze kandidaten. Daarom werken we voor deze
vacature niet samen met externe bureaus. Kandidaten die zonder overleg worden aangedragen,
behandelen we als eigen sollicitanten.
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