
(Junior) Energieprestatie Adviseur

Ben jij een ervaren EP-adviseur of werk je in een technische omgeving als bijvoorbeeld
servicemonteur en ben je toe aan een mooie uitdaging? Dan hebben wij een interessante
combinatiefunctie voor jou! In deze rol ben je ongeveer 60% van de tijd bij klanten actief, terwijl je
de rest van de tijd op kantoor of thuis werkt. Sta je open voor het volgen van een opleiding? Lees
dan verder!
Voor uitbreiding van ons “Team Duurzaam Wonen” zoeken wij een:
(Junior) Energieprestatie (EP) Adviseur Woningbouw
Werkgebied: Zuid-West Holland
Wat ga je doen
Als (Junior) EP Adviseur Woningbouw ben je verantwoordelijk voor het verzorgen van
Energielabels voor zowel sociale huurwoningen als particuliere opdrachtgevers. Je taken omvatten
zowel de woningopname als de uiteindelijke registratie van het Energielabel. Bij ons beheer je het
gehele proces van A tot Z. Je werkt samen met een klein en hecht team, dat beschikt over meer
dan 50 jaar ervaring in energielabeling. Deze functie biedt doorgroeimogelijkheden, bijvoorbeeld
naar de rol van “EP-W/D (Detail) Adviseur” of “Technisch Energie Adviseur”. Het werk is gevarieerd
en omvat zowel technische als administratieve aspecten, in een mix van binnen- en buitenwerk.
Iedereen energiepositief 
Wij zijn Breman, een familiebedrijf met ruim 1700 installatie-experts, verspreid over 25 vestigingen.
We bouwen aan een toekomst vol duurzame technische installaties. Ons doel voor 2025? Iedereen
energiepositief! Dit betekent dat we meer energie teruggeven dan het kost aan onze medewerkers,
klanten, en de aarde. Samen kunnen we nu al een verschil maken voor morgen. En hieraan kan jij
een impactvolle bijdrage leveren.
Wat doet Breman? 
Onze gespecialiseerde vestigingen richten zich op verschillende divisies, zoals woningbouw,
woningbeheer, utiliteit, woningrenovatie, en onze eigen installatiefabriek. Dagelijks werken wij aan
duurzame energiesystemen, verwarmingsinstallaties, elektrotechniek, regeltechniek,
luchtreinigingsinstallaties, en bieden we service en onderhoud voor zowel de zakelijke als
particuliere markt. Op kantoor ondersteunen onze werkvoorbereiders, tekenaars, engineers,
ICT’ers, HR-specialisten en andere collega's onze vakmensen op locatie.
Breman Woningbeheer Zuid-West
Breman Woningbeheer Zuid West, gevestigd in Berkel en Rodenrijs, beheert met meer dan 130
medewerkers de klimaatinstallaties van ruim 120.000 woningen in Zuid-Holland. Wij zijn een
toonaangevende speler in de regio en werken met enthousiasme en samenwerking. Wij zijn
gespecialiseerd in verwarming, ventilatie, service, onderhoud en vervanging. Ook geven wij advies
en zijn wij experts in woning-APK, energielabeling en veilig wonen..
Het Breman familiegevoel 
Al bijna 100 jaar zijn wij een van de grootste installatiebedrijven van Nederland, maar we behouden
de warmte van een hecht familiebedrijf. Bij Breman staan onze mensen centraal. Zonder hen
kunnen wij niet bestaan. Daarom investeren we in jouw ontwikkeling. Met de Breman Academy
bieden we opleidingen en kansen voor persoonlijke groei. We leren samen, maken fouten, en
helpen elkaar vooruit. Samen zijn we een echte familie.
Wat neem je mee?

Minimaal MBO werk- en denkniveau.●

Opleiding in Installatie- en/of Bouwtechniek.●

Grote interesse in duurzaamheid.●

Diploma EP-adviseur Woningbouw of bereidheid dit te behalen.●

Nauwkeurig, zelfstandig en oplossingsgericht.●

Verantwoordelijkheidsgevoel en de drive om continu te verbeteren.●

Klant- en servicegerichte instelling.●

Uitstekend ruimtelijk inzicht en kennis van installaties.●

VCA-diploma of bereidheid dit te halen.●

Ervaring met AutoCAD en/of Vabi Assets is een pré.●

Rijbewijs B.●

Wat krijg je van ons?
Bij Breman heb je het goed voor elkaar. We bieden je zowel de juiste materialen en tools als een
prettige werkomgeving en mogelijkheden voor ontwikkeling. Concreet betekent dit:

Een baan met veel verantwoordelijkheid en ruimte voor initiatief.●

Een goed salaris dat met je meegroeit + een winstregeling.●

25 vakantiedagen en 13 ADV-dagen per jaar (op basis van een fulltime dienstverband).●



Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een goede pensioenregeling.●

Een personenauto welke ook privé kan worden gebruikt●

Doorgroeimogelijkheden via opleidingen en ons E-learning platform.●

Training in installatietechniek.●

Flexibele werkplek.●

Informele werksfeer met een hecht team.●

Regelmatig gezellige bedrijfsuitjes, barbecues en andere evenementen, met als hoogtepunt

het jaarlijkse landelijke Breman feest.

●

Enthousiast? 
Klinkt dit als de baan voor jou en zie je Breman als een goede match? Solliciteer dan nu! Wil je
eerst meer informatie? Stuur een WhatsApp, bel of mail met Martijn te Rijdt, Corporate Recruiter bij
Breman Installatiegroep. Klik op een van de onderstaande links.
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